
Бюджетное учреждение
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

«МЕГИОНСКИЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ»

ПРИКАЗ

« /V » Сем-л ^  2020 г. 
г. Мегион

Об организации работы 
по развитию и деятельности 
архивного добровольческого 
(волонтерского) движения 
в учреждении

Во исполнение приказа Депсоцразвития Югры от 06.07.2020 
№ 837-р «Об организации работы учреждений, подведомственных 
Депсоцразвития Югры, по развитию архивного волонтерства»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственными:
1.1. за развитие и деятельность архивного добровольческого 

(волонтерского) движения в учреждении заместителей директора (Н.В. 
Полтанова, А.В. Федосеев);

1.2. за организацию работы во взаимодействии с архивным отделам 
управления делами администрации города Мегиона, по привлечению 
добровольцев (волонтеров) к деятельности по внедрению и развитию 
архивного добровольческого (волонтерского) движения в учреждении 
культорганизатора отделения социальной реабилитации и абилитации 
Т.А. Литвиненко, культорганизатора отделения социальной реабилитации 
и абилитации детей с ограниченными возможностями Е.А. Корниенко.

1.3. за подготовку соглашения о сотрудничестве (социальном 
партнёрстве) с архивным отделам управления делами администрации 
города Мегиона специалиста по социальной работе отделения 
информационно-аналитической работы Ю.А. Калмыкову в срок до 
30.08.2020 года.

2. Ответственным лицам указанным п.1.2, настоящего приказа 
предоставлять информацию о развитии архивного добровольческого 
(волонтерского) движения в учреждении ежегодно в срок до 5 декабря в 
отделение информационно-аналитической работы согласно форме 
приложения 1 настоящего приказа.

3. Утвердить алгоритм взаимодействия по развитию архивного 
добровольческого (волонтерского) движения в учреждении (приложение 
2)



4. Заведующему отделением Л.В. Балюк, на время ее отсутствия -  
культорганизатору отделения социальной реабилитации и аблитации 
Т.А. Литвиненко предоставлять отчет в адрес Ресурсного центра в 
соответствии с приложением 1 к настоящему приказу ежегодно до 10 
декабря.

5. Заведующим отделениями (Л.В. Балюк, О.А. Шафиковой, Д.В. 
Фомичева, Т.А. Зимина, В.Ф. Прокопенко, А.А. Фадеева) активизировать 
работу по привлечению добровольцев (волонтеров) к деятельности по 
внедрению и развитию архивного добровольческого (волонтерского) 
движения в учреждении

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор Н.В. Качур
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Приложение I

Кому предоставляется:
БУ "Ресурсный центр развития социального обслуживания" 
Адрес: г. Сургут, ул. Лермонтова, 3/1 
тел.: 8(3462)340312,
E-mail: HusainovaNA@admhmao.ru, 
в электронном виде

Форма, ежегодная
Представляют:

учреждения, подведомственные Депсоцразвития Югры
до 10 декабря 

в электронном виде

Инс
о развитии архивного добровол

юрмация
ьческого (волонтерского) движения в
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за год

№
п\п

Критерии Ед.
измерения

Количественные
показатели

Комментарии

1 Всего граждан, вовлеченных в архивную волонтерскую деятельность 
за отчетный период, их них:

чел. жителей, сотрудников, волонтеров, 
получателей социальных услуг и др.

1.1. мужчин чел.
1.2. женщин чел.
1.3. несовершеннолетних чел.
1.4. "серебряных" волонтеров чел.
2. Средний возраст волонтеров, вовлеченных в архивное волонтерство лет
3. Количество мероприятий, организованнных и проведеннных с 

участием волонтеров и для волонтеров совместно с 
муниципальными архивами (при поддержке муниципальных 
архивов), в том числе:

мероприятий т.ч. семинары, выставки, обучения, 
встречи, работа в архивах, в школах, 
в организациях профессионального 
образования, учреждениях 
социального обслуживания и т.д

3.1. муниципального уровня мероприятий
3.2. регионального уровня мероприятий
3.3. федерального уровня мероприятий
4. Информация об основных, запоминающихся, важных мероприятиях, 

проведенных в отчетном периоде (с приложением фото) :
4.1. 1. Название мероприятия Краткое описание мероприятия
4.2. 2. Название мероприятия Краткое описание мероприятия
4.3. 3. ..
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Алгоритм взаимодействия по развитию архивного добровольческого (волонтерского) движени: <

VIt‘iконский \%, с ' Приложение 2
->2(К. тода № £"" ^

БУ «Мегионский комплексный центр социального обслуживания населения» с архивным отделам управления делами
администрации города Мегиона

1. привлекают активных граждан;
2. информируют органы управления архивным делом 

муниципальных образований;
3. ведут учет участников, мероприятий в рамках развития 

архивного волонтерства;
4. разъясняют основные требования и нормы охраны труда и 

техники безопасности;
5. участвуют в организации и проведении добровольческих 

мероприятий, акций;
6. вносят предложения по развитию добровольчества и 

поощрению участников;
7. осуществляют обмен информацией;

8. размещают информацию на официальных сайтах, в соц. сетях;
9. направляют информацию в Ресурсный центр добровольчества

2.

1. осуществляют консультативное, методическое сопровождение 
участников архивного волонтерства; 

создают необходимые условия, обеспечивающие соблюдение норм 
и требований безопасности;

3. проводят обучение граждан;
4. участвуют в организации и проведении добровольческих 

мероприятий;
5. вносят предложения по развитию архивного добровольчества, 

поощрению участников;
6. проводят вводный инструктаж по охране труда и технике 

безопасности добровольцев (волонтеров);
7. осуществляют обмен информацией;

8. размещают информацию на официальных сайтах, в соц. сетях

Координация, методическая и организационная поддержка учреждений, подведомственных Депсоцразвития Югры, содействие в решении
возникших разногласий
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