
1

Департамент социального развития 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры

УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
ПО г. МЕГИОНУ

АКТ
о результатах проверки в БУ «Мегионский комплексный центр 

социального обслуживания населения»

01 июня 2018 г. г. Мегион

В соответствии письмом Департамента социального развития Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры от 18.05.2018 №15-Исх-10423, 
на основании приказа Управления от 23.05.2018 № 82-о «О проведении 
проверки БУ «Мегионский комплексный центр социального обслуживания 
населения» 28.05-31.05.2018 проведена с целью недопущения случаев 
нарушения санитарно-эпидемиологических правил и норм, комплексной 
безопасности БУ «Мегионский комплексный центр социального 
обслуживания населения». *

Комиссия в составе:
Заместитель начальника управления- 
начальник отдела реализации
социальных программ Е.П. Подрешетникова
Юрист организационного отдела Л.В. Косторева

Вводная часть:
Проверяемое учреждение:
Полное наименование: бюджетное учреждение Ханты-Мансийского 

автономного округа — Югры «Мегионский комплексный центр 
социального обслуживания населения»

Краткое наименование: БУ «Мегионский комплексный центр 
социального обслуживания населения»

Место нахождение: 628690, Ханты-Мансийский автономный округ — 
Югра, Тюменская область, г. Мегион, ул. Кузьмина, д. 40.

Директор учреждения: Инна Михайловна Комарова.

Учреждение действует на основании Устава, утвержденного 
распоряжением Департамента по управлению государственным 
имуществом Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от



2

29.12.2014 № 13-Р-3323 с изменениями от 03.09.2015 № 13-Р-2062, от
07.02.2017 № 13-Р-159, от 05.02.2018 №13-р-112.

В ходе проверки установлено:
Соответствие зданий, сооружений на предмет соблюдения 

требований пожарной безопасности и антитеррористической 
защищённости:

По учреждению изданы приказы об организации работы на предмет 
соблюдения требований пожарной безопасности и антитеррористической 
защищённости от:

- 07.11.2016 № 780-о «Об организации работы»;
- 18.01.2016 № 44-о «О противопожарном режиме в учреждении»;

- 29.12.2017 № 1001-о об утверждении планов мероприятий на 2018 
год по противопожарной безопасности в учреждении;

-27.12.2017 № 1095-О об утверждении плана мероприятий на 2018 
год по антитеррористической безопасности в учреждении.

В соответствии с «Планом проведения практических тренировок по 
действиям при возникновении угрозы совершения террористического 
акта, а также ликвидации (минимизации) его негативных последствий на 
объектах учреждения на 2018 год», утвержденным 09.01.2018, 
ежеквартально проводятся практические тренировки по действиям при 
возникновении угрозы совершения террористического акта, а также 
ликвидации (минимизации) его негативных последствий. Практические 
тренировки проведены 26.01.2018, 16.04.2018. Приняли участие 14 
руководителей и 64 работника, 62 получателя социальных услуг.

Утверждена «Инструкция о мерах антитеррористической 
безопасности в учреждении» (СМК-У-И-СТД-3.2, редакция № 1 от 
20.02.2015).

Заключен контракт с ООО ЧОО Югорская Компания «Фирменные 
стандарты безопасности» на оказание услуг по физической охране 
объектов учреждения от 09.01.2018 № 038200013817000032-0115866-01. 
Место оказания услуг:

Пост №1: город Мегион, улица Кузьмина, дом № 40 в понедельник с
18.00 по 09.00 часов, со вторника по пятницу с 17.00 по 09.00 часов, в 
праздничные и выходные дни - круглосуточно;

Пост №2: город Мегион, пгт. Высокий, улица Ленина, дом 63, корпус 
№3, корпус №4, корпус №5, помещение хозяйственного блока, гараж №1, 
гараж №2, баня, здание склада -  в круглосуточном режиме;

Пост № 3: город Мегион, пгт. Высокий, улица Строителей, дом № 22, 
дом 23, дом 24 -  в круглосуточном режиме.

Охрана объектов осуществляется путем выставления поста на 
охраняемой территории -  3 поста (3 охранника).

С 01.09.2017 на основании приказа учреждения от 30.08.2017 № 754-
о «Об организации дежурства» работники учреждения несут дежурство на
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объекте по адресу: город Мегион, улица Кузьмина, дом № 40 в 
понедельник с 09.00 по 18.00 часов, со вторника по пятницу с 09.00 по
17.00 часов.

В учреждении ведутся журналы учета ежедневных проверок 
подвального (чердачного) помещения, контроля освещённости 
территории и проверки состояния ограждения территории учреждения 
для исключения несанкционированного проникновения, свободного 
передвижения неизвестных лиц, а также выявления посторонних 
предметов (ответственный за ведение журналов: заведующий отделением 
дневного пребывания несовершеннолетних, заведующий отделением для 
несовершеннолетних «Социальный приют для детей», специалист 
гражданской обороны).

Объекты по адресам: г. Мегион, пгт.Высокий, ул. Ленина, дом 63, 
корпус 5, ул. Строителей, дом 23 обеспечены системой 
видеонаблюдения. Услуги по техническому обслуживанию и текущему 
ремонту систем видеонаблюдения предоставляются индивидуальным 
предпринимателем А.Н.Чумилович на основании договора от
09.02.2018 № 8-ТО/2018.

21.02.2018 комиссией в составе заведующего хозяйством Г.А. 
Никоноровой, специалиста по охране труда Г.Г.Гумеровой, 
представителя генерального подрядчика (субподрядчика) А.Н.Чумилович 
произведена проверка работоспособности систем видеонаблюдения, 
составлен акт о том, что при проведении проверки системы 
видеонаблюдения недостатков нет.

Заключен договор с ООО ЧОО «Капкан» на оказание услуг по 
техническому обслуживанию и текущему ремонту систем пожарной 
сигнализации и оповещения людей о пожаре от 07.02.2018 № 4-ТО /2018.
21.02.2018 комиссией в составе технического директора Градалеева Д.И., 
мастера Прокопенко М.А., специалиста по охране труда Гумеровой Г.Г. 
произведена проверка системы охранно-пожарной сигнализации.

Заключение комиссии:
- систему пожарной сигнализации и систему оповещения людей о пожаре 
в помещениях БУ «Мегионский комплексный центр социального 
обслуживания населения» считать работоспособной (акт от 21.02.2018).
16.04.2018 комиссией в составе И.П. А.Н. Чумилович, заведующего 

хозяйством Г.А. Никоноровой, специалиста гражданской обороны Ю.А. 
Калмыковой произведена проверка работоспособности электропроводов, 
электрических и световых приборов. Вынесено заключение комиссии:
- систему электропроводов, электрических и световых приборов в 
помещениях БУ «Мегионский комплексный центр социального 
обслуживания населения» (г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, 
корпус 3, корпус 5, г.Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63 
пищеблок, г.Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей 23, г.Мегион, ул. 
Советская, дом 26, г.Мегион, ул. Кузьмина, дом 40) считать



работоспособной (акты от 16.04.2018).
16.04.2018 комиссией в составе генерального директора ООО 
«АкваПластСервис» В.И.Хлебникова, заведующего хозяйством 
Г.А.Никоноровой, специалиста гражданской обороны Ю.А.Калмыковой, 
произведена проверка работоспособности отопительных приборов.

Заключение комиссии:
- систему отопительных приборов в помещениях БУ «Мегионский 
комплексный центр социального обслуживания населения» (г. Мегион, 
пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 3, корпус 5, г.Мегион, пгт. 
Высокий, ул. Ленина, дом 63 пищеблок, г.Мегион, пгт. Высокий, ул. 
Строителей , дом 23, ул.Строителей , дом 22г.Мегион, ул. Советская, 
дом 26, г.Мегион, ул. Кузьмина, дом 40) считать работоспособной (акт от 
16.04.2018).

В учреждении утвержден План проведения практических 
тренировок по действиям при получении сигналов «Пожар» на объектах 
учреждения на 2018 год. В целях обеспечения требований пожарной 
безопасности 26.01.2018, 16.04.2018 проведены 2 плановые практические 
тренировки по действиям при получении сигналов «Пожар». Приняли 
участие 14 руководителей и 62 работника, 64 получателя социальных 
услуг. 19.04.2017 проведена внеплановая практическая тренировка.

В связи с плановой проверкой отдела надзорной деятельности и 
профилактической работы по г. Мегиону в целях надзора за соблюдением 
обязательных требований пожарной безопасности на территории и на 
объектах учреждения, поддержания на современном уровне 
профессиональной и психофизиологической готовности работников и 
получателей социальных услуг, необходимой для осуществления 
успешных действий по эвакуации, предотвращению развития пожара, его 
локализации и ликвидации, а также обучения порядку и правилам 
взаимодействия работников с подразделениями пожарной охраны 
специалистом гражданской обороны Ю.А. Калмыковой в присутствии 
старшего дознавателя ОНДиПР, майора внутренней службы А.Ю. Бабкина
09.04.2018 проведены практические тренировки по эвакуации людей при 
получении сигналов «Пожар» в дневное время:

- г. Мегион, улица Кузьмина, дом 40;
- г. Мегион, улица Советская, дом 26;
- г. Мегион, пгт. Высокий, улица Ленина, дом 63, корпус 5;
- г. Мегион, пгт. Высокий, улица Строителей, дом 23.
Количество участников в практических тренировках по действиям

при получении сигналов «Пожар»:
- из числа руководителей, в том числе заместителей директора, 

заведующие структурными подразделениями -  13 человек;
- получателей социальных услуг -  42 человека;
- из числа персонала учреждения -  61 человек;
- сотрудник охраны -  1 чел.
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Всего -  117 человека.
Специалистом гражданской обороны Ю.А. Калмыковой, старшим 

дознавателем ОНДиПР, майором внутренней службы А.Ю. Бабкиным 
подведены итоги подготовки и проведения эвакуации работников и 
получателей социальных услуг и тушения условного пожара.

Специалистом гражданской обороны Ю.А. Калмыковой, старшим 
дознавателем ОНДиПР, майором внутренней службы А.Ю. Бабкиным 
отмечено, что итоги тренировки в целом положительные, все системы 
автоматической противопожарной защиты сработали, цели и задачи 
тренировки достигнуты.

Утверждена «Инструкция о мерах пожарной безопасности в 
учреждении» (СМК-У-И-СТД-3.3, редакция № 1 от 20.02.2015).
Приказом учреждения от 21.03.2018 № 233-о «Об утверждении 
документов» утверждено Положение о добровольной пожарной дружине 
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры «Мегионский комплексный центр социального обслуживания 
населения» (СМК-У-П-СТД-1.38.).

Утвержден состав добровольной пожарной дружины учреждения на 
2018год, в состав добровольной пожарной дружины учреждения вошли 
10 работников учреждения.

Соответствие здания, оборудования внутренних помещений на 
предмет соблюдения требований' техники безопасности и охраны 
труда:

Организация работы по охране труда в учреждении 
регламентируется Положением о системе управления охраной труда 
(СМК-У-П-СТД-1.44., редакция №1 от 01.03.2018), политики в области 
охраны труда с определением цели и основных задач на 2018 г. 
Документация по охране труда ведется и находится на должном уровне. 
Плановые мероприятия выполняются в установленный срок.

Структурные подразделения учреждения обеспечены инструкциями 
по охране труда по должностям и по видам работ. В журналах регистрации 
инструктажей на рабочем месте (СМК-У-Ж-СТД-2.47) имеющихся в 
каждом отделении учреждении, работники ознакомлены под роспись с 
очередными инструктажами по охране труда (сотрудники СП-1 
ознакомлены 25.05.2018 - ответственная Гумерова Г.Г.; СП-2 -28.02.2018 -  
ответственная Васильева О.А.; СП-3 02-03.2018 -  ответственная 
Фаюршина А.Г.; СП-4 02.03.2018 -  ответственная Жгулева В.Н.; СП-5 
02.03.2018- ответственная Бурлак Е.К.; СП-6 02.03.2018 -  отвественная 
Балюк Л.В.; СП-7 02.03.2018 -  ответственная Шафикова И.О.; СП-8
25.05.2018 -  ответственная Туктарова Н.Н.; СП-9 02.03.2018 -  
ответственная Бурцева О.Н.; СП-10 02.03.2018 — ответственная Зимина 
Т.А.; СП-1102.03.2018 -  ответственная Курбатова Е.А.; СП-13 25.04.2018 -  
ответственная Прокопенко В.Ф.).
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Аттестация рабочих мест по условиям труда работников учреждения, 
согласно плановой аттестации, проведена в октябре 2017 года.

Во исполнение приказа учреждения от 24.01.2018 № 61-о «Об 
организации работы технической комиссии по проверке и приемке 
зданий и сооружений учреждения в 2018 г.» постоянно действующей 
технической комиссией учреждения по проверке и приемке зданий и 
сооружений учреждения проведены технический осмотр объектов 
учреждения с оформлением актов осмотра от 18.05.2018 по каждому 
объекту.

Приказом учреждения от 23.05.2018 №432-о технической 
комиссией учреждения проведены проверки состояния внутренних 
помещений учреждения, оборудования и спортивного инвентаря, мебели 
на предмет соответствия требованиям безопасности. Составлены акты 
проверки.

Следует отметить, что в актах указаны общие фразы о соответствии 
требованиям безопасности оборудования, мебели и пр. имущества, 
подлежащего проверке, а также указано, что оно находится в исправном 
состоянии без ссылок на ГОСТ и прочие нормативы.

По результатам проверки нарушений в части осуществления 
деятельности в сфере охраны труда в учреждении на предмет 
соблюдения требований Трудового кодекса Российской Федерации и 
иных нормативных актов в курируемом бюджетном учреждении Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры «Мегионский комплексный 
центр социального обслуживания населения» не выявлено.

Проверка зданий на предмет соблюдения требований техники 
безопасности, охраны труда:

Приказом учреждения от 24.01.2018 № 61-о «Об организации 
работы технической комиссии по проверке и приемке зданий и 
сооружений учреждения» утвержден состав постоянно действующей 
технической комиссии по проверке и приемке зданий и сооружений 
учреждения на 2018 год, определены сроки проведения технического 
осмотра зданий и сооружений учреждения (2 раза в год: с 15 мая по 25 
мая текущего года; с 15 августа по 24 августа текущего года). В 
соответствии с приказом учреждения от 10.05.2018 № 384-о «О внесении 
изменений в приказ учреждения от 24.01.2018 № 61-о» утвержден новый 
состав постоянно действующей технической комиссии по проверке и 
приемке зданий и сооружений учреждения. Назначены ответственные за 
техническую эксплуатацию зданий и сооружений учреждения (приказ 
учреждения от 24.01.2018 № 62-о «О назначении лиц, ответственных за 
техническую эксплуатацию зданий и сооружений учреждения»).

В учреждении ведутся технические журналы по эксплуатации 
зданий и сооружений установленной формы по объектам:

- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 3;

*
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- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 5;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, стр.2, стр.З, корпус

1 А;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 22;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 23.Ответственные за 

ведение журналов: заведующий отделением Н.Н. Туктарова, заведующий 
отделением Е.К. Бурлак, заведующий отделением В.Ф. Прокопенко и 
заведующий хозяйством Г.А. Никонорова.

18.05.2018 постоянно действующей технической комиссией по 
проверке и приемке зданий и сооружений учреждения проведен 
технический осмотр зданий учреждения по адресам:

- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 3;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 5;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, строение 2;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, строение 3;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 1 А;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 22;
- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 23.
Нарушения соблюдения техники безопасности и требований 

охраны труда не выявлены (акты по итогам общего технического осмотра 
зданий от 18.05.2018).

Проверка оборудования внутренних помещений на предмет 
соблюдения требований техники безопасности, охраны труда:

- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, корпус 5 (отделение 
дневного пребывания несовершеннолетних):

Помещения оборудованы необходимым набором мебели: спальни -  
кровать, шкаф, тумбочка, стулья. Для отдыха и общения имеется зона 
отдыха (вестибюль), оборудованная шкафами, диванами, столом, 
телевизором.

Состояние мебели и оборудования групп и игровых комнат 
соответствует требованиям техники безопасности, охраны труда: при 
визуальном осмотре они без острых углов, гвоздей, шероховатостей, 
выступающих болтов и исправны.

Инвентарь и спортивное (игровое) оборудование (мячи, обручи, 
скакалки и др.) также соответствуют требованиям безопасности: детский 
инвентарь и спортивное (игровое) оборудование находятся в исправном 
состоянии.

Внутренняя отделка помещений соответствует требованиям 
СанПиН 2.4.3259-15 (пол в коридорах, спальнях, кабинетах -  линолеум; 
в умывальной, ванной комнате, сан.узлах выполнен керамической 
плиткой; стены в комнатах, кабинетах -  обои; в умывальной, санитарных 
узлах отделка стен выполнена керамической плиткой).

Однако, в умывальной комнате имеется нарушение целостности
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отделочной плитки.
Инженерное обеспечение:

Водоснабжение холодное и канализация централизованное, горячее 
водоснабжение от теплообменника. Аварийных ситуаций за истекший 
период не зарегистрировано.
Освещение -  люминесцентное, осветительная арматура имеется. 
Вентиляция -  естественная, через фрамуги и двери, в сан. узлах через 
вентиляционные каналы.
Отопление -  централизованное.

- г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 23 (отделение для 
несовершеннолетних «Социальный приют для детей»):

Структурное отделение имеет следующий набор помещений: 
вестибюль, гардероб для верхней одежды для детей, комната психолога, 
комната для занятий, комната отдыха, кухня, комната приема пищи, 4 
спальни на 3-х человек каждая, сан. узлы для детей и персонала на 
каждом этаже, умывальные комнаты на 2 раковины, ванная комната с 
установкой моечной ванны и душевой кабины.

Внутренняя отделка помещений соответствует требованиям 
СанПиН 2.4.3259-15 (пол в коридорах, жилых комнатах, кабинетах -  
линолеум; в умывальной, ванной комнате, сан.узлах выполнен 
керамической плиткой; стены в жилых комнатах, кабинетах -  обои; в 
умывальной, санитарных узлах отделка стен выполнена пластиком).

Инженерное обеспечение:
Водоснабжение холодное и канализация централизованное, горячее 
водоснабжение от теплообменника. Аварийных ситуаций за истекший 
период не зарегистрировано.
Освещение -  люминесцентное, осветительная арматура имеется. 
Вентиляция -  естественная, через фрамуги и двери, в сан. узлах через 
вентиляционные каналы.
Отопление -  централизованное.

Помещения оборудованы необходимым набором мебели: спальни -  
кровать, шкаф, тумбочка, стулья. Для отдыха и общения имеется 
комната отдыха, оборудованная шкафами, диванами, столом, 
телевизором. Учебная комната укомплектована компьютерными столами, 
шкафами, компьютерами.

Состояние мебели и оборудования групп и игровых комнат 
соответствует требованиям техники безопасности, охраны труда: при 
визуальном осмотре они без острых углов, гвоздей, шероховатостей, 
выступающих болтов и исправны.

- г. Мегион, ул. Советская, дом 26 (отделение реабилитации детей и 
подростков с ограниченными возможностями):

С 09.01.2018 отделение реабилитации детей и подростков с 
ограниченными возможностями БУ «Мегионский комплексный центр 
социального обслуживания населения» размещено по адресу: город
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Мегион, улица Советская, дом 26 (нежилое помещение отделения 
медицинской реабилитации БУ «Мегионская городская детская больница 
«Жемчужинка», площадь 87,2 м2, 1 этаж, ком. 22).

Требования комплексной безопасности на объекте (г. Мегион, ул. 
Советская, дом 26) соблюдаются:

- имеется автоматическая пожарная сигнализация, оповещение -  
звуковое;

- доступен план эвакуации людей в случае пожара для работников 
отделения реабилитации детей и подростков с ограниченными 
возможностями и получателей социальных услуг;

- предусмотрен эвакуационный выход для работников отделения 
реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями и 
получателей социальных услуг.

Состояние мебели и оборудования группы соответствует 
требованиям техники безопасности, охраны труда: при визуальном 
осмотре они без острых углов, гвоздей, шероховатостей, выступающих 
болтов и исправны.

Детский инвентарь и спортивное (игровое) оборудование 
находятся в исправном состоянии, позволяющим соизмерять 
двигательную нагрузку в соответствии с возрастом детей.

При визуальном осмотре реабилитационного оборудования 
(гимнастические маты, палки, гимнастические обручи, панель 
Монтессори, дорожка массажная, f набор мягких форм специальной 
мебели) на предмет соблюдения требований техники безопасности, 
охраны труда нарушений не выявлено.

Структурные подразделения учреждения обеспечены
инструкциями по охране труда по должностям и по видам работ.

В учреждении в наличии детское игровое оборудование:
- закуплено на средства для выполнения наказа избирателей Депутата 
Думы Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры V созыва О.А. 
Дейнека в августе 2011г. и размещено по адресу: г. Мегион, пгт. Высокий, 
ул. Ленина, дом 63:
• игровой комплекс Г524 «Универсал»;
• песочницаПЕ52/1;
• карусель К 18;
• качалка-балансир МК20;
• качели маятниковые на жесткой подвеске К2/1ж;
• скамейка С1/2 (со спинкой, с подлокотниками);
• урна металлическая четырехгранная.
- получено по программе «Социальная поддержка и социальное 
обслуживание инвалидов в ХМАО - Югре» на 2010-2014 годы» в 
сентябре 2010 года и размещено по адресу: г. Мегион, пгт. Высокий, ул. 
Строителей, дом 23:
• игровой комплекс Г503/1;
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• песочница П 12;
• качели маятниковые на жесткой подвеске К2/1ж;
• спортивный снаряд Т42;
• спортивный снаряд Т7Д;
• скамейка С1/2 (со спинкой, с подлокотниками);
• урнаУ201.

В целях обеспечения безопасности несовершеннолетних обеспечено 
исполнение комплекса мероприятий по безопасной эксплуатации 
оборудования детских игровых площадок:

1) 09.01.2018 утверждены графики на 2018 год:
- регулярного визуального осмотра детского игрового (спортивного) 
оборудования;

функционального осмотра детского игрового (спортивного) 
оборудования;
- ежегодного основного осмотра детского игрового (спортивного) 
оборудования.

2) По результатам проведенного регулярного визуального осмотра 
детского игрового (спортивного) оборудования выполнены следующие 
мероприятия по поддержанию безопасности:
- проверка узлов крепления;
- обеспечение чистоты оборудования и покрытий;
- восстановление ударопоглощающих покрытий из сыпучих материалов и 
корректировка их уровня; ,

актуализированы паспорта на оборудование и содержание 
информационной доски.

На основании приказа учреждения от 24.01.2018 № бО-о «О 
создании комиссии по визуальному осмотру детского игрового или 
спортивного оборудования», в соответствии с графиком функционального 
осмотра детского игрового (спортивного) оборудования на 2018 год, в 
соответствии с утвержденным графиком функционального осмотра 
детского игрового (спортивного) оборудования на 2018 год 
ежеквартально проводится функциональный осмотр детского игрового 
оборудования с составлением акта. 16 марта 2018 года комиссией по 
визуальному осмотру детского игрового или спортивного оборудования 
проведен функциональный осмотр детского игрового (спортивного) 
оборудования по адресам: г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Ленина, дом 63, 
корпус 5 (акт от 16.03.2018); г. Мегион, пгт. Высокий, ул. Строителей, дом 
23 (акт от 16.03.2018). Согласно актам проведённый функциональный 
осмотр и проверка работоспособности детского игрового (спортивного) 
оборудования подтверждают его комплектность, соответствие 
эксплуатационной документации и возможность безопасной эксплуатации.

Функциональный осмотр оборудования детского игрового 
(спортивного) оборудования проведен 16.05.2018. Нарушений не выявлено.
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Ежедневно ответственным лицом ставится отметка в журнале 
результатов контроля за техническим состоянием детского игрового или 
спортивного оборудования (СМК-У-Ж-СТД-2.58.), техническое 
состояние оборудования на объектах удовлетворительное.

Проверка внутренних помещений пищеблока на предмет 
соответствия санитарно-эпидемиологических правилам

Организация питания осуществляется в соответствии с СанПиН 
2.4.3259-15 «Санитарно-эпидемиологические требования по устройству, 
содержанию и организации режима работы организаций для детей -  сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей» и постановления от 22 
августа 2014 № 306-п «О нормах питания получателей социальных услуг в 
стационарной и полустационарной формах в организациях социального 
обслуживания Ханты-Мансийского автономного округа -Югры».

Программа производственного контроля разработана и утверждена 
директором учреждения. Производственный контроль в части проведения 
лабораторных исследований обеспечен на основании Договора № 313 от
07.05.2018 на возмездное оказание медико-гигиенических услуг с 
Федеральным бюджетным учреждением здравоохранения «Центром 
гигиены и эпидемиологии в Ханты -  Мансийском автономном округе -  
Югре» ФБУЗ « ЦГи Э в ХМАО -Югре в г.Нижневартовске и в 
Нижневартовском районе, в г. Мегионе и в г.Радужном».

Пищеблок обеспечен холодильным и технологическим оборудованием, 
уборочным инвентарем в достаточном количестве. Для приготовления 
готовой продукции используется посуда из * нержавеющий стали. 
Маркировка инвентаря выполняется в соответствиями требованиями Сан 
ПиН 2.4.3259-15 .Технологическое оборудование размещено с условием 
свободного доступа к нему. Холодильное и технологическое оборудование 
в рабочем состоянии с соблюдением температурного режима в каждом 
холодильнике с использованием термометров.

Набор помещений: горячий цех с разделенными зонами для 
первичной обработки мяса, рыбы, птицы, овощей; моечная кухонной 
посуды, складское помещение для сыпучих и скоропортящихся продуктов, 
складское помещения для овощей; вестибюль с зоной выдачи готовой 
продукции.

Для каждой продукции выделен разделочный стол и 
производственный маркированный инвентарь. Для приготовления блюд из 
птицы используется только охлажденные тушки цыплят. Для хранения 
сырой продукции выделены отдельные холодильники с указанием 
маркировки продукции.

Продукты поступают согласно договорных обязательств при наличии 
деклараций, сертификатов соответствия, удостоверений качества 
безопасности продукции, ветеринарных свидетельств регистрируются в
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журналах установленной формы. Доставка продуктов питания 
осуществляется транспортом поставщика.

Приготовление пищи производится по 2-х недельному меню, 
разработанному Пермской государственной медицинской академией. 
Примерное меню разработано с учетом сезонности, т.е зимний и весеннее- 
летний период по возрастной категории. Меню ежедневно утверждается 
директором учреждения и вывешивается в обеденных залах (столовых).

Суточные пробы отбираются и хранятся в течение 48 часов в 
холодильнике на пищеблоке. С целью профилактики микронутриентной 
недостаточности проводится С- витаминизация 3-х блюд, для 
приготовления пищи в рацион используют йодированную соль.
Для соблюдения санитарно-гигиенических требований установлены 
бактерицидные облучатели.

Обработка кухонной посуды осуществляется в 3-х гнездной моечной 
ванне. Установлены резервные электронагреватели.

Ведется документация:
1 .Журнал бракеражный;
2. Журнал проведения С-витаминизации третьих и сладких блюд;
3.Журнал контроля за доброкачественностью скоропортящихся продуктов 
(колбасных изделий, птицы охлажденной, яйцо куриное, сельди с/с);
4. Журнал контроля за доброкачественностью скоропортящихся продуктов 
(молочных и кисломолочных продуктов);
5.Журнал учета проведения генеральных уборок;
6.Журнал регистрации и контроля бактерицидной установки ( моечной 
кухонной посуды);
7. Журнал регистрации и контроля бактерицидной установки (горячий 
цех);
8. Журнал регистрации и контроля бактерицидной установки (коридоры);
9.Журнал температурного режима (складских помещений);
10. Журнал температурного режима ( фрукты, овощи);
11. Журнал температурного режима (мясо);
12. Журнал температурного режима (рыба);
13. Журнал здоровья;
14. Журнал бракеража пищевых продуктов и продовольственного сырья.

Канализация, холодное водоснабжение централизованное. Горячее 
водоснабжение от электронагревателей. Аварийных ситуаций за период на
30.05.2018 не зарегистрировано.

Помещения пищеблока оборудованы приточно-вытяжной 
вентиляцией. Искусственное освещение за счет люминесцентных ламп в 
исправном состоянии.

Внутренняя отделка помещений пищеблока: 
пол- керамическая плитка, 

стены - глазурованная плитка, 
потолок -  побелка водоэмульсионной краской.
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Уборочный инвентарь для уборки в полном объеме, промаркирован, 
используется по назначению, хранение упорядочено.

Транспортировка готовой продукции производится
автотранспортом учреждения. Для доставки имеются термоса, емкости, 
контейнера.

Заключен Договор № 926 /д/к от 13.02.2018 на проведение 
дезинфекционных работ автотранспорта ОАО «Нижневартовская 
городская дезинфекционная станция», ежедневно осуществляется 
обработка салона по перевозке готовой продукции кухонной рабочей 
пищеблока.

Периодический медицинский осмотр работников проводится 
согласно Министерства Здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации Приказа от 12 апреля 2011 года № 302-н «Об 
утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных 
факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования),и 
порядка проведения обязательных предварительных и периодических 
медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых 
работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда», 
согласно графика прохождения установленного в медицинских книжках, 
по Контракту № 0387200013817000027-0115866-01 на оказание услуг по 
периодическому медицинскому осмотру работников учреждения 
(идентификационный коД закупки :
172860501534286050100100810018690000) от 11 декабря 2017 года ООО « 
Гиппократ-Диагностика» г. Нижневартовск.

Поставщиками продуктов питания являются:
ООО Барс -  птица охлажденная 
ООО Система - хлебобулочные изделия 
ИП Закриев - бакалейная продукция 
ООО «Юкомилк» - молочная продукция 
ООО «Антарес» - фрукты, овощи 
ООО «Витамин» - фрукты, овощи 
ООО «Продптица» - яйцо куриное.
В учреждении в период с 18.04.2018 по 19.05.2018 проведена 

проверка Федеральной службой по ветеринарному и фитосанитарному 
надзору (Россельхознадзор) Управлением по Тюменской области, 
Ямало-Ненецкому и Ханты-Мансийкому автономным округам, акт 
проверки от 11.05.2018 №120.

Выявлены следующие нарушения:
нарушение маркировки круп в количестве 4х партий 25,126 кг:
1. Крупа пшеничная, поставщик и изготовитель И.П. Закариева 

В.Т.А. дата выроботки 13.01.2018, вес упаковки 500 г., № УТ-15813 (на 
этикетке отсутствует информация об указание вида крупы и не 
соответствует по визуальному осмотру внешнему виду крупы пшеничной
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мелкодроблёной (из мягкой пшеницы);
2. Крупа гречневая первый сорт, поставщик и изготовитель И.П. 

Закриев ГОСТ Р 55290-2012 «Крупа гречневая». Общие технические 
условия», дата изготовления 18.12.2017, вес упаковка 5 кг. Всего в 
наличии 6,45 кг (на этикетке отсутствует информация по указанию виды 
крупы);

3. Хлопья овсяные «Геркулес» поставщик и изготовитель И.П 
Закриева ВТА. ГОСТ 21149-93 «Хлопья овсяные. Технические условия», 
дата изготовления 28.02.2018, вес нетто 3 кг., всего в наличии 7,176, 
поступила по счет-фактуре от 16 марта 2018№УТ-12567;

3.1. (не правильно указана информация о наименовании продукции 
и о ГОСТе (согласно ГОСТ 21149-93 «Хлопья овсяные. Технические 
условия» и декларации о соответствии ЕАЭС № 1ЩЦ- 1Ш/АЯ14.В.09317 
наименование продукции Хлопья овсяные «Геркулес», а на этикетке 
указано крупа «Геркулес» овеянная);

3.2. на этикетке указан ГОСТ 2249-93, такого ГОСТа на Хлопья 
овсяные «Геркулес» не существует.

4. Крупа шлифованная кукурузная - изготовитель ООО «ТК «На 
здоровье», поступила по товарной накладной от 12.09.2017 №4089, вес 
упаковки 650гр. в наличии 1,5кг;

4.1. (на этикетке отсутствует указание ГОСТа, вида, номера и знака
ЕАС).

Отсутствие документов подтверждающие качество и безопасность 
продукции в количестве 2х партий 7,594 кг.:

- крупа ячменная ячневая, номер 1 изготовитель ООО «ТК «На 
здоровье» г. Сургут, ул. Аэрофлотская, д.41/1. Крупа изготовлена 
согласно ГОСТ 5784-60 «Крупа ячменная. Технические условия», дата 
выработки 21.09.2017, вес нетто 4.5кг., всего в наличии 6.094кг.,счет- 
фактура от 30 марта 2018 №УТ-15813;

- крупа шлифованная кукурузная - изготовитель ООО «ТК «На 
здоровье» г. Сургут, ул. Аэрофлотская, д.41/1., дата изготовления
01.08.2017. поступила по товарной накладной от 12.09.2017 №4089, вес 
нетто 650гр.- в наличии 1,5 кг.

Вынесено: предписание о проведении мероприятий по 
предотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, вреда 
животным от 11.05.2018 №120/2, представление об устранении причин и 
условий, способствующих совершению административного 
правонарушения в области охраны собственности от 08.05.2018. 
составлен протокол об административном правонарушении от 28.04.2018 
ААА№017558.

Учреждением проведены мероприятия по устранению замечаний:
- составлен акт об утилизации круп;
- крупы выведены из оборота методом сжигания, утилизированы.
- издан приказ от 16.05.2018 № 01-В «О применении
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дисциплинарного взыскания».

Наличие медицинских осмотров. медицинских книжек и 
соответствии сроков их действия педагогических и медицинских 
работников, персонала пищеблоков.

Согласно п.4.7 должностной инструкции (СМК-СП-ДИ-СТД-2.2) 
организацию направлений на периодические медицинские осмотры 
работников учреждения и осуществление контроля над своевременным 
прохождением медицинского осмотра работниками учреждения 
осуществляет старшая медицинская сестра социально-медицинского 
отделения учреждения Холопова Г.В.

Обязанность проходить предварительные (при поступлении на работу) 
и периодические медицинские осмотры в установленном порядке (п.8.24 
VIII. Санитарно-эпидемиологические требования к санитарному 
содержанию территории, помещений и санитарно-гигиеническому и 
противоэпидемическому режиму работы организации социального 
обслуживания Постановления Главного государственного санитарного 
врача РФ от 27.05.2016 N 69 (ред. от 02.05.2017), а также прививаться в 
соответствии с национальным календарем профилактических прививок и 
по эпидемическим показаниям для работников организаций социального 
обслуживания установлена СП 2.1.2.3358-16 (Приказ Минздрава России от
21.03.2014 № 125н «Об утверждении национального календаря 
профилактических прививок и календаря профилактических прививок по 
эпидемическим показаниям»). Согласно п. 8.24 каждый работник 
организаций социального обслуживания должен иметь личную 
медицинскую книжку, в которую должны быть внесены результаты 
медицинских обследований и лабораторных исследований, сведения о 
прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, допуск к работе.

На проверку представлены:
- Журнал регистрации направлений на периодический медицинский 

осмотр работников учреждения (начат 11.01.2009, прошит и пронумерован, 
опечатан), однако титульная страница журнала заклеена с указанием 
нового наименования учреждения, произошедшего в 2018г. (нарушено 
требование ведения номенклатурного дела с постоянным сроком 
хранения). Следует отметить, что первая запись в журнале датируется 
апрелем 2008 о направлении на периодический медосмотр Акулич Т.Н., 
что не соответствует дате начала ведения номенклатурного дела. Росписи в 
получении направлений на медицинские периодические осмотры 
работников учреждения отсутствуют. Согласно п.24. Перечня перед 
проведением периодического осмотра работодатель (его уполномоченный 
представитель) обязан вручить лицу, направляемому на периодический 
осмотр, направление на периодический медицинский осмотр, оформленное 
в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка. Направления под подпись

0
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в учреждении не выдаются, второй экземпляр направления на медицинские 
осмотры отсутствуют.

Направление выдается работнику под подпись (абз. 12 п. 8 Порядка 
проведения медосмотров).

Работодатель (его представитель) обязан организовать учет выданных 
направлений (абз. 13 п. 8 Порядка проведения медосмотров). Для этих 
целей рекомендуем вести в организации специальный журнал.
- государственный контракт № 0387200013817000027-0115866-01на 
оказание услуг по проведению периодических медицинских осмотров 
работников учреждения от 11.12.2017 с ООО «Гиппократ-Диагности» 
(г.Нижневартовск) на 2018 год в отношении 111 чел. Начало действия 
контракта с момента подписания сторонами контракта. Оказание 
медицинских услуг для работников учреждения производится на базе 
лечебного учреждения в г. Нижневартовске. Работодатель обязан за счет 
собственных средств организовывать проведение медицинских осмотров 
(абз. 12 ч. 2 ст. 212, ч. 3, 8 ст. 213 ТК РФ).
- график проведения периодических медицинских осмотров работников 
учреждения на 2018 год, утвержденный директором учреждения
10.01.2018.

Однако следует отметить, что приказом учреждения от 09.01.2018 
№15-о «Об организации обязательных предварительных и периодических 
медицинских осмотров (обследований) работников учреждения в 2018 г.» 
указано: п.1, о назначении старшей медицинской сестры Холоповой Г.В. 
ответственным за организацию и проведение медицинских осмотров 
работников учреждения, однако, данная обязанность предусмотрена п.4.7 
должностной инструкции Холопой Г.В. по организации направлений на 
периодические медицинские осмотры работников учреждения и 
осуществление контроля над своевременным прохождением 
медицинского осмотра работниками. П.З приказа контроль за 
исполнением приказа возложен на заведующего социально-медицинским 
отделением Бурлак Е.К. (в учреждении предусмотрены должности 
специалиста по охране труда и специалист по кадрам, которые в 
соответствии с правовыми актами должны реализовывать данное 
направление деятельности).

График прохождения медицинских осмотров за 2017 год не 
отработан в части результатов осмотра.

- список контингента работников (фактически указаны не фамилии 
работников, а наименование должностей в учреждении) подлежащих 
прохождению предварительного и периодического медицинского 
осмотра занятых на тяжелых работах и работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда, утвержденного директором 
учреждения 10.01.2018. В списке указан весь состав должностей 
работников учреждения. Согласно п.21. Список контингента, 
разработанный и утвержденный работодателем, в 10-дневный срок
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направляется в территориальный орган федерального органа 
исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального 
государственного санитарно-эпидемиологического надзора по 
фактическому месту нахождения работодателя (выполняется ли данный 
пункт приказа Минздравсоцразвития №302н от 12.04.2011 в редакции от
18.02.2018 не представилось возможным в связи с отсутствием документа в 
представленном номенклатурном деле).
- поименованный список работников учреждения не представлен. 
Периодические осмотры проводятся на основании поименных списков, 
разработанных на основании контингентов работников, подлежащих 
периодическим и (или) предварительным осмотрам с указанием вредных 
(опасных) производственных факторов, а также вида работы в 
соответствии с Перечнем факторов и Перечнем работ. Поименные списки 
(п.22 Перечня) составляются на основании утвержденного списка 
контингента работников, подлежащих прохождению предварительного и 
периодического медицинского осмотра, в котором указываются:

фамилия, имя, отчество, профессия (должность) работника, 
подлежащего периодическому медицинскому осмотру;

наименование вредного производственного фактора или вида работы; 
наименование структурного подразделения работодателя (при 

наличии).
Согласно п.23. Перечня поименные списки составляются и 

утверждаются работодателем (его уполномоченным представителем) и не 
позднее чем за 2 месяца до согласованной с медицинской организацией 
датой начала проведения периодического осмотра направляются 
работодателем в указанную медицинскую организацию (направлены ли 
данные списки не представилось возможным в связи с отсутствием 
переписки в номенклатурном деле). В учреждении изданы приказы о 
прохождении медицинских осмотров работниками учреждения:

- приказ учреждения от 04.04.2018 №275-о о прохождении 
медицинского осмотра на апрель 2018 г. Дорониной JI.A. и Сулимовой 
Ю.А. (в графике на 2018 г. отсутствуют);

- приказ учреждения от 23.04.2018 №340-о о прохождении 
мед.осмотров в мае 2018 г. (51 сотрудник).

При сплошной проверке медицинских книжек работников 
учреждения установлено: *

1)в апреле 2018 г. периодический медосмотр прошли 4 человека (в 
приказе №275-о указано 2);

2) в мае 2018 г. периодический медицинский осмотр прошли 43 
человека (указанные 2 повара по сроку указанному в медкнижке прошли в 
апреле 2018 г.), Уткин В.А. по сроку должен проходить медосмотр в июле 
2018 г. На 01.06.2018 не прошли мед.осмотр (медицинские книжки не 
представлены) Сорокина С.В., Филатенко Л.Ф., Кошкина В.А., Сыркина 
Е.В., Попова О.А. Медицинские книжки не переоформлены на новые



фамилии (используются на другие фамилии): Куликова Е.В. (Раевская 
Е.В), Кузнецова Д.В. (Фомичева Д.В.), Высочина Т.О. (Кострова Т.О.), 
что нарушает действующее законодательство РФ о внесении в учетные 
документы измененные персональные данные работников. По сроку в мае 
месяце прошла мед. осмотр Ашалова А.А. в списке на прохождение 
медицинского осмотра отсутствует.

Список работников, подлежащих медицинскому осмотру в июне не 
представлен, что нарушает п.21, 23, 24 Перечня.

Проверка проведения инструктажей с работниками учреждения по 
соблюдению требований комплексной безопасности, пребывания детей в 
учреждении, персональной ответственности за выполнение своих 
обязанностей.

В учреждении проведены инструктажи с работниками учреждения по 
соблюдению требований комплексной безопасности, пребывания детей в 
учреждении: инструктажи по охране труда, по пожарной безопасности, 
по соблюдению требований антитеррористической безопасности 112 
работников учреждения (21.02.2018, 30.03.2018, 17.05.2018), с 
регистрацией в журналах установленной формы (журнал регистрации 
инструктажа на рабочем месте, журнал учета инструктажей по пожарной 
безопасности, журнал регистрации инструктажа по 
антитеррористической безопасности и чрезвычайным ситуациям). Также 
проведены внеплановые инструктивные занятия с несовершеннолетними, 
охвачено 30 чел.

*
Вывод:
- В учреждении организована системная работа по соблюдению 

требований пожарной и антитеррористической безопасности, санитарно- 
эпидемиологических норм и правил, однако, имеются случаи нарушения 
санитарно-эпидемиологических норм и правил.

- Ответственный работник учреждения, на которую возложена 
обязанность по организации проведения периодических медицинских 
осмотров и их контроль не на должном уровне ведет данное направление 
деятельности (документирование деятельности медицинских осмотров 
работников учреждения ведется с нарушениями и не квалифицированно).

►

Рекомендации:
- провести анализ выявленных нарушений в учреждении;
- пересмотреть ответственность и контроль за организацию работы по 

прохождению периодических медицинских осмотров работниками 
учреждения учесть, что данный раздел медицинских осмотров является 
разделом охраны труда;
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- привести личные медицинские книжки работников учреждения в 
соответствии с действующими персональными данными работников 
(изменение фамилии);

- усилить контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологических 
норм и правил в учреждении, копию приказа представить в адрес 
Управления социальной защиты населения по г. Мегиону до 15.06.2018.

Подписи членов комиссии: 
Заместитель начальника
управления-начальник отдела
реализации социальных программ

Юрист организационного отдела Т
Е. П. Подрешетникова 
J1.B. Косторева

С Актом проверки ознакомлены:
Начальник Управления социальной
защиты населения по г. Мегиону Т.А. Масленникова

Заместитель директора БУ «Мегионский комплексньщ
центр социального обслуживания населения» Н.В. Полтанова

Настоящий Акт составлен в двух экземплярах.
Один экземпляр передан:
Нине Викторовне Полтановой, заместителю директора БУ «Мегионский 

центр социального обслуживания населения»
P#

подпись дата получения

комплексный

Бюджетное учреждение 
Ханты-Мансийского  

автономного округа - Югры 
«Мегионский комплексный центр 

социального обслуживания населения* | 
Bx.No _нз_ „листах


