
  

Отчет по устранению нарушений 

по результатам предварительной проверки готовности к организации  

реализации программы летнего отдыха и оздоровления  

в БУ «Комплексный центр социального обслуживания населения «Гармония»,  

проведенной Управление социальной защиты населения по г. Мегиону  

19.05.2017 

 

№ 

п/п 

Содержание нарушения Срок 

исполнения 

Исполнители Информация об устранении 

нарушений 

1. Несвоевременно  заключен контракт с 

медицинским учреждением  для 

прохождения обязательных 

периодических медицинских осмотров 

работников 

2018 год Заместитель 

директора 

Н.В. Полтанова 

 

Члены комиссии 

Заместителю директора Н.В. 

Полтановой усилить контроль за 

своевременным заключением 

контракта  с медицинским 

учреждением  для прохождения 

обязательных периодических 

медицинских осмотров работников 

учреждения на 2018 год 

2. Отсутствует возможность проверки 

достоверности допуска к работе 

работников пищеблока (повар, 

кухонный рабочий) 

06.06.2017 Заведующий 

социально –

медицинским 

отделением 

Е.К. Бурлак, 

старшая 

медицинская  сестра 

Г.В. Холопова 

Повара пищеблока на момент 

проверки на 17.05.2017    проходили 

периодический медицинский осмотр  

на основании заключенного 

контракта от 05.04.2017 № 

0387200013817000008-011586601 в 

медицинском учреждении  

«МЕДСИ» г. Нижневартовска. По 

состоянию на 06.06.2017 в 

санитарных книжках поваров, 

работников пищеблока   стоит 



допуск  к работе до 20.05.2018 г. На 

момент проверки санитарная книжка 

с отметкой о допуске к работе  

кухонного рабочего Мирошниченко 

Г.В.   предоставлена  членам  

комиссии УСЗН по г. Мегиону, 

работник допущен к работе до марта 

2018 года 

3. Отсутствует структурированное  

ведение документации по организации 

работы по прохождению 

периодических медицинских осмотров 

работниками учреждения 

06.06.2017 Заведующий 

социально–

медицинским 

отделением  Е.К. 

Бурлак, старшая 

медицинская  сестра 

Г.В. Холопова 

Документация по организации 

работы по прохождению 

периодических медицинских 

осмотров работниками учреждения 

осуществляется в соответствии с 

номенклатурой дел социально-

медицинского отделения 

4. Нарушены сроки прохождения 

периодических медицинских осмотров 

работниками учреждения  

06.06.2017 Заведующий 

социально –

медицинским 

отделением  Е.К. 

Бурлак, старшая 

медицинская  сестра 

Г.В. Холопова 

 

Сроки прохождения периодических 

медицинских осмотров  нарушены 

по независящим от  учреждения 

обстоятельствам: 

-  с целью опережающих закупок в 

установленные сроки учреждением  

направлено 6  запросов на получение 

коммерческих предложений  

потенциальным поставщикам, в 

ответ по ценовым предложениям 

поступило от двух потенциальных 



поставщиков в ноябре-декабре 2016 

г. Проблема заключалась в поиске 

третьего поставщика, так как от 

остальных респондентов не 

получены ответы. Таким образом, 

после неоднократных телефонных 

переговоров ответственного 

исполнителя с частной клиникой г. 

Москвы 26.01.2017  поступило 

третье   предложение, что дало 

возможность начать процедуру 

формирования пакета документов 

для проведения электронного 

аукциона. Заключен контракт от 

05.04.2017 № 0387200013817000008-

011586601 в медицинском 

учреждении  «МЕДСИ» г. 

Нижневартовск 

5. Отсутствует акт комиссии по 

проведению проверки учреждения к 

организации летних оздоровительных 

смен расположенного по адресу пгт. 

Высокий,  ул. Ленина, дом 63, корпус 

5 

до01.06..2017 Заместитель 

директора 

Н.В. Полтанова 

 

Члены комиссии 

В соответствии с приказом 

учреждения от   11.05.2017 № 400-о 

«О подготовке учреждения к 

организации летних 

оздоровительных смен» Комиссией 

учреждения составлен акт проверки 

готовности отделения 

реабилитации детей и подростков  

с ограниченными возможностями и 

отделения дневного пребывания 



несовершеннолетних к 

организации летних 

оздоровительных смен 

6. Имеют место случаи допуска 

работников к работе без медицинского 

заключения 

06.06.2017 Заведующий 

социально –

медицинским 

отделением  Е.К. 

Бурлак 

Нарушены сроки допуска 

работников к работе без 

медицинского заключения, так как  

контракт на оказание услуг 

периодического медицинского 

осмотра работников учреждения   

заключен 05.04.2017 с медицинским 

учреждением  «МЕДСИ» г. 

Нижневартовск. С 01.06.2017 

работники учреждения проходят  

периодический медицинский осмотр 

в соответствии с графиком 

 

 


